
 

 

Lokalna akcijska grupa (LAG) 

Vallis Colapis 

 

Poslovni/akcijski plan siječanj – prosinac 2021. godine 

Vizija razvoja LAG-a Vallis Colapis je jasna zamisao o željenom i predvidljivom postignuću u 

razvoju područja. Razvojna vizija temeljena je i na dosadašnjim iskustvima LAG-a i lokalnih 

dionika razvoja, tradiciji i potencijalima područja i nadograđena osobnim smjernicama i 

trendovima u LAG-u i širem okruženju, koji utječu i na razvoj područja LAG- a. Vizija se 

realizira putem općih i specifičnih ciljeva LRS temelji se na već determiniranim komparativnim 

značajkama područja: 

Održiva mreža ruralnih zajednica šireg područja pokupskog sliva zasnovana na razvoju 

industrije i poduzetništva, poljoprivrede i turizma te načelima uključenosti svih društvenih 

skupina u procese lokalnog odlučivanja. 

Uloga LAG-a kao potporne organizacije razvoju i implementaciji razvojnih smjernica i 

dalje se zasniva na očuvanju i razvoju socijalnog kapitala s naglaskom na razvoj partnerstva 

između javnog, privatnog i civilnog sektora temeljena na načelima što brže implementacije 

CLLD pristupa lokalnom razvoju te uspostavi mreža potpornih institucija/organizacija u svrhu 

njihova sinergijskog djelovanja, zatim na jačanju gospodarskih razvojnih mogućnosti područja 

i to prvenstveno razvoja poljoprivrednog i turističkog sektora te jačanja poduzetničkih 

inicijativa u svim razvojnim sektorima u svrhu održivog razvoja područja diversifikacijom 

djelatnosti i stvaranjem održivih obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava, malog 

poduzetništva i obrtništva, a sve u svrhu osiguranja povećanja kvalitete života lokalnih 

stanovnika i zadržavanja mlađe populacije, odnosno opstanka stanovništva na području. 

 

Opći cilj djelovanja LAG-a je: podržati održivi razvoj lokalne zajednice i inicijative u LAG 

području poticanjem među-sektorske suradnje i integriranog pristupa revitalizaciji zajednice i 

jačanju ruralnog gospodarstva.  

1. AKCIJSKI PLAN    

Akcijski plan pruža uvid u aktivnosti koje se planiraju provesti u 2021. godini, prvenstveno u 

cilju uspješne provedbe Lokalne razvojne strategije LAG – a Vallis Colapis za razdoblje 2014. 

– 2020 (LRS) i uspješnog ostvarenja ciljeva, prioriteta i mjera.  

U navedenom razdoblju će se kontinuirano raditi na provedbi „Mjere 19 LEADER-

CLLD“ programa, Podmjera 19.2. „Provedba operacija unutar CLLD strategije“; 19.3. „ 

Priprema i provedba aktivnosti suradnje LAG-a“; 19.4. „Tekući troškovi i animacija“, 

provedbi projekta ECO-SOCIAL: Razvijam poduzetništvo, čuvam okoliš! sufinanciranog 

kroz Švicarsko-hrvatski program suradnje, provedbi projekta Cities of YOUth: Increasing the 



 

 

role of young people in the development of tourism infrastructure sufinanciranog od 

"Youth Initiative Centre" (YIC) iz grada Gjumryja u Armeniji, provedbi projekta Volonterski 

centar Kupa sufinanciranog od Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 

politike, provedbi projekta Razvoj tržišta domaće hrane kroz društveno poduzetništvo 

sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Aktiviraj se u mirovini 

sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Društveni centar Ozalj 

sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Održivi turizam kroz 

društveno poduzetništvo sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta 

Godine nisu važne! sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Izvor 

znanja sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Pokrenimo KOK!  

sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Partnerstvo za društveni 

centar u Žakanju sufinanciranog iz Europskog socijalnog fonda, provedbi projekta Look 

behind the veil! sufinanciranog od Agencije za mobilnost i programe EU i provedbi projekta 

Read, Analyze, Criticise, Think sufinanciranog od Agencije za mobilnost i programe EU. 

 

2. AKTIVNOSTI   

 Planirane aktivnosti za razdoblje 01.01.2021. - 31.12. 2021.godine  

 

2.1.  Provedba „Mjere 19 LEADER-CLLD“ programa 

2.1.1. Podmjera 19.2. „Provedba operacija unutar CLLD strategije“ 

Provedbom Podmjere 19.2. „Provedba operacija unutar CLLD strategije“ namjeravaju se 

postići strateški ciljevi Lokalne razvojne strategije LAG-a Vallis Colapis za 2014.- 2020.:  

● SC1 - poticanje konkurentnog gospodarstva na području LAG-a temeljenog na 

načelima održivog razvoja 

 

Krajem 2020.-te godine završio je rok za podnošenje prijava projekata za 5. LAG Natječaj za 

tip operacije 1.1.3. „Potpora razvoju malih poljoprivrednih gospodarstava“ koji je dodatno 

uvršten u akcijski i financijski plan provedbe LRS zbog naknadno dodijeljenih sredstava kroz 

sustav nagrađivanja od strane Ministarstva poljoprivrede i zbog povećanog interesa 

potencijalnih prijavitelja na LAG području. 

Postupak odabira projekata pristiglih na navedeni LAG natječaj provesti će se u prvoj polovici 

2021. godine. Ukupni iznos raspoloživih sredstava iznosi 1.132.650,00 HRK. Iznos 

pojedinačne potpore iznosi 113.265,00 HRK. 

 

 

2.1.2. Provedba projekta Podmjere 19.3.“Priprema i provedba aktivnosti suradnje LAG-

a“ 

Provedbom projekta Podmjere 19.3.“Priprema i provedba aktivnosti suradnje LAG-

a“  namjerava se ostvariti drugi strateški cilj Lokalne razvojne strategija LAG-a Vallis Colapis:  



 

 

● SC2- Jačanje implementacije lokalnog razvoja temeljenog na multisektorskoj suradnji 

razvojnih dionika. Iznos potpore za 2020. godinu iznosi 63.367,50 eura. 

Očekivani rezultati kojima se postiže cilj: 

● Jačanje veza između različitih razvojnih dionika ruralnih područja razvojem, 

implementacijom projekata suradnje na nacionalnoj i međunarodnoj razini putem 2 projekta 

suradnje  

 

U okviru projekata suradnje unutar tipa operacije 2.1.2 LRS, predviđena su 2 oblika suradnje: 

međuregionalna suradnja između razvojnih dionika ruralnih područja Republike Hrvatske koji 

primjenjuju LEADER/CLLD pristup u razvoju lokalnih zajednica te transnacionalna 

(međunarodna) suradnja koju karakterizira partnerstvo između lokalnih razvojnih dionika koji 

primjenjuju LEADER/CLLD pristup izvan granica Republike Hrvatske, i to iz najmanje 2 

države članice EU ili iz „trećih zemalja“.  

 

LAG Vallis Colapis planira partnerske projekte s LAG-ovima i drugim razvojnim dionicima 

ruralnih područja koji primjenjuju LEADER/CLLD pristup putem razvoja 2 projekta unutar 2 

tematska područja kojima se doprinosi definiranim razvojnim potrebama LAG-a:  

1) Jačanje poljoprivredne proizvodnje i prerade u svrhu razvoja kratkih nabavnih lanaca 

odnosno poticanje kreiranja proizvoda s nacionalnim porijeklom s naglaskom na 

implementaciji načela društvenog poduzetništva 

2) Razvoj integrirane ponude ruralnog turizma, posebno raznolikih selektivnih oblika 

turizma, zasnovanog na tradicijskom nasljeđu područja LAG-a Vallis Colapis 

Cilj koji se želi postići unutar tematskog područja 1: 

Cilj projekta prvog tematskog područja je jačanje kapaciteta lokalnih razvojnih dionika u 

poljoprivrednoj proizvodnji i preradi u svrhu stvaranja dodane vrijednosti lokalnog 

gospodarstva i povećanja dohotka iz poljoprivrede i s njom povezanim djelatnostima razvojem 

kratkih lanaca nabave/distribucije i uspostave proizvodno-distribucijskih partnerstava koji 

omogućuju implementaciju inovativnih procesa umrežavanja i novih tehnologija te metoda. 

Također, unutar ove teme, posebna pažnja će se posvetiti udruživanju temeljem načela razvoja 

društvenog poduzetništva kako bi se što više aktivirale i uključile i osjetljive skupine društva te 

stvorila podloga za razvoj poslovanja koje donosi veću dodanu vrijednost ukupnoj lokalnoj 

zajednici. Ujedno, kroz provedbu svih aktivnosti implementirati će se znanja i vještine koje 

doprinose zaštiti okoliša i smanjenju utjecaja na klimatske promjene. 

Cilj koji se želi postići unutar tematskog područja 2: 

Cilj drugog tematskog područja suradnje je jačanje lokalnih razvojnih dionika u implementaciji 

inovativnih pristupa i novih tehnologija i metoda, u razvoju turizma na obiteljskim 

poljoprivrednim gospodarstvima i opće rekreacijske infrastrukture/javnih sadržaja u 

područjima visoke prirodne vrijednosti, posebno područja ekološke mreže NATURA 2000. 

Aktivnostima unutar ovog cilja želi se omogućiti prijenos znanja i vještina u pronalaženju 

najboljih rješenja revitalizacije ruralne baštine koja je izvan funkcije ili se nedovoljno koristi a 



 

 

ujedno može doprinijeti povećanju prihoda ruralnih gospodarstava, kako bi ista postala 

samoodrživa. 

U 2021. godini planira se podnijeti Zahtjev za potporu za tip operacije 19.3.2. „Provedba 

projekata suradnje“ u suradnji sa dva hrvatska LAG-a, LAG-om Una i LAG-om Petrova Gora 

na temu „Razvoj integrirane ponude ruralnog turizma, posebno raznolikih selektivnih oblika 

turizma, zasnovanog na tradicijskom nasljeđu područja LAG-a Vallis Colapis“. 

 

2.2. ECO-SOCIAL: Razvijam poduzetništvo, čuvam okoliš! 

 

LAG Vallis Colapis u suradnji s partnerima Karlovačka županija, Srednja škola Duga Resa, 

socijalna zadruga HUMANA NOVA provodi projekt sufinanciran kroz Švicarsko-hrvatski 

program suradnje. 

 

Razdoblje provedbe projekta: 01.8.2019.-31.1.2021. 

 

Vrijednost projekta: 1.267.913,68 HRK. 

 

Opis projekta: Projekt za cilj ima razvoj sustava edukacije nastavnika i učenika lokalnih 

osnovnih i srednjih škola za teme održivog razvoja, pri čemu koristi i jača postojeći sustav 

školskih za usvajanje novih znanja o volonterstvu, društvenom poduzetništvu i oporabi 

otpadnog tekstila.  

Projektni partneri jačaju svoje kapacitete za korištenje društvenog poduzetništva u uspostavi 

održivog modela rada sa školskim zadrugama na podizanja svijesti lokalne zajednice o 

održivom razvoju. 

Projekt će uključiti 360 učenika kroz 27 programa izobrazbe u 6 škola na ruralnom području (4 

osnovne i 2 srednje škole) s naglaskom na postojeće školske zadruge te slijedeće aktivnosti: 

- radionice o održivom razvoju za nastavnike  

- radionice o održivom razvoju i volonterstvu za učenike 

- jačanje kapaciteta partnerskih organizacija 

- provođenje školskih volonterskih akcija  

- osnivanje novog društvenog poduzeća za oporabu tekstila 

- koordinaciju i vođenje projekta 

- promidžbu i vidljivost. 

 

Škole uključene u projekt: Srednja škola Duga Resa, Ekonomsko turistička škola Karlovac, 

Osnovna škola “Slava Raškaj” Ozalj, Osnovna škola Draganići, Osnovna škola Turanj i 

Osnovna škola Banija.  

 

 

 



 

 

Detaljan plan aktivnosti: 

 

Aktivnosti/mjesec 
2020. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Aktivnost 1: Radionice o održivom 

razvoju za nastavnike 

            

Aktivnost 2: Radionice o održivom 

razvoju i volonterstvu za učenike 

                        

Aktivnost 3: Jačanje kapaciteta 

partnerskih organizacija 

                        

Aktivnost 4: Provođenje školskih 

volonterskih akcija 

                        

Aktivnost 5: Osnivanje novog 

društvenog poduzeća za oporabu 

tekstila u Dugoj Resi 

            

Aktivnost 6: Koordinacija i vođenje 

projekta 

            

Aktivnost 7: Promidžba i vidljivost 
            

 

U 2021. godini predviđena je provedba završne konferencije projekta te dovršetak registracije 

podružnice Humane Nove Čakovec u Dugoj Resi.  

 

2.3. Cities of YOUth: Increasing the role of young people in the development of tourism 

infrastructure 

Razdoblje provedbe projekta: 01.12.2019. - 30.11.2021 

Vrijednost projekta: 137.381,82€ (LAG 5.780,00€) 

Nositelj projekta: "Youth Initiative Centre" (YIC) iz grada Gjumryja u Armeniji 

Partneri na projektu: Association DRONI iz Gruzije, Center for Euroinitiatives iz Ukrajine, 

The Globe iz Češke te LAG  Vallis Colapis iz Hrvatske. 

Opis projekta: Cilj projekta je povećati ulogu i uključenost mladih u povećanju kapaciteta 

njihovih zajednica kroz aktivan angažman u razvoju turističke infrastrukture.  

Projekt će okupiti minimalno 20 osoba koje rade s mladima, 50 mladih u 5 različitih država. 

Kroz projekt će se provesti trening u Armeniji za osobe koje rade s mladima i to s ciljem njihova 

osnaživanja i razvoja modula za rad s mladima, lokalne aktivnosti s mladima u trajanju od 15 

mjeseci, dvije razmjene mladih u Armeniji i Gruziji, studijski posjet u Hrvatsku, partnerski i 



 

 

evaluacijski sastanci u Češkoj i Ukrajini, izrada poslovnih planova za provedbu mini projekata 

na lokalnim razinama uz pomoć poduzetnika. 

Također će biti organizirane dvije razmjene mladih (kolovoz Armenija, rujan/listopad Gruzija) 

za koju će navedeni “youth workeri” mobilizirati neke od mladih koji su sudjelovali na lokalnim 

aktivnostima te će ići kao voditelji grupe na razmjene. Bit će organiziran i Study visit svih 

partnera i youth workera u Hrvatskoj, na području LAG-a, na kojem se očekuje prisustvo youth 

workera. 

U 2021. godini predviđen je nastavak provedbe lokalnih radionica s mladima, izrada poslovnih 

ideja mladih uz konzultacije poduzetnika, organizacija dviju razmjena mladih u Armeniji i 

Gruziji, sastanak projektnog tima u Ukrajini te studijski posjet partnera i sudionika Hrvatskoj.  

Broj zaposlenih: LAG Vallis Colapis, 1 osoba na 9,91% 

 

2.4. Izvor znanja 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasništvu 

kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice 

Razdoblje provedbe projekta: 1.6.2020. - 31.5.2022. 

Vrijednost projekta: 1.991.318,90 kn 

Nositelj projekta: Udruga Sveti Martin, Pisarovina 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, KUD Magdalena, KUD Bratinečko srce, KUD 

Vrhovje, Osnovna škola Vladimir Nazor Pisarovina, Dječji vrtić “Potočić”, Općina Pisarovina. 

Opis projekta:  

Cilj projekta je osnažiti postojeće javno-civilno partnerstvo i uhodanu praksu sudjelovanja 

OCD-ova iz ruralne zajednice u upravljanju i donošenju odluka u Općini Pisarovina kroz širenje 

raspona socijalnih, kulturnih, obrazovnih i gospodarskih sadržaja i usluga koje se pokreću ili 

već provode u lokalnom društvenom centru uz unaprjeđenje kapaciteta OCD-ova. 

 

Kroz 2021. godinu, zaposlenik LAG-a koji na projektu radi na poziciji “Voditelj aktivnosti 

LAG-a Vallis Colapis i koordinator volontera” odraditi će sljedeće aktivnosti: 

● 12 radionica za poljoprivrednike 

● 12 radionica za mlade 

● 2 radionice o participativnom sudjelovanju u kreiranju proračuna  

● 2 javne tribine 

● koordiniranje volonterima 

● 12 sudjelovanja na sastancima projektnog tima “Izvor znanja” 



 

 

● sudjelovanje na 3 partnerska sastanka 

● 12 mjesečnih sastanaka volontera + pojedinačni sastanci po potrebi 

Kao koordinator volontera zaposlenik LAG-a Vallis Colapis će bilježiti evidenciju volonterskih 

sati za svih 20 volontera na projektu, bilježiti mjesečni izvještaj aktivnosti, koordinirati 

volonterski rad. 

Na projektu “Izvor znanja” ispred LAG-a Vallis Colapis zaposlena je jedna osoba na 100% 

radnog vremena u trajanju od 24 mjeseca. 

 

2.5. Pokrenimo KOK!  

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasništvu 

kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice 

Razdoblje provedbe projekta: 01.08.2020. - 31.07.2022. 

Vrijednost projekta: 1.989.272,92 kn 

Nositelj projekta: Udruga Pet Plus, Zagreb 

Partneri na projektu: Općina Kravarsko, Udruga umirovljenika općine Kravarsko, Kulturno 

umjetničko društvo “Kravarsko” Kravarsko, Lokalna akcijska grupa Vallis Colapis 

Opis projekta:  

Cilj projekta je osnažiti postojeće javno-civilno partnerstvo i uhodanu praksu sudjelovanja 

OCD-ova iz ruralne zajednice u upravljanju i donošenju odluka u Općini Kravarsko kroz širenje 

raspona socijalnih, kulturnih, obrazovnih i gospodarskih sadržaja i usluga koje se pokreću ili 

već provode u lokalnom društvenom centru uz unaprjeđenje kapaciteta OCD-ova. 

 

Kroz 2021. godinu, zaposlenik LAG-a odraditi će sljedeće aktivnosti: 

● 5 radionica za natječaje programa Erasmus+ 

● 9 radionica za menadžment volontera 

● 3 radionice o participativnom sudjelovanju u kreiranju proračuna  

● 5 radionica za Savjet mladih + 2 sastanka sa Savjetom mladih 

● 5 radionica za mlade poljoprivrednike  

● koordiniranje volonterima i provođenje 1 volonterske akcije 

● 12 mjesečnih sastanaka volontera + pojedinačni sastanci po potrebi 

● 6 sudjelovanja na sastancima projektnog tima “Pokrenimo KOK” 

Poseban naglasak će biti na osnaživanje mladih. S jedne strane kroz osnivanje i rad lokalnog 

Savjeta mladih, s druge kroz osnaživanje lokalnih udruga za kvalitetnije prikupljanje sredstava 

iz fondova EU, a s treće strane kroz jačanje i povezivanje mladih (i ostalih) poljoprivrednika i 

olakšavanje njihovog pristupa sredstvima financiranja. 



 

 

Na projektu “Pokrenimo KOK” ispred LAG-a Vallis Colapis zaposlena je jedna osoba na na 

73,54%, na  24 mjeseca.  

 

2.6. Razvoj tržišta domaće hrane kroz društveno poduzetništvo 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. (Jačanje poslovanja društvenih      

poduzetnika - faza I) 

Razdoblje provedbe projekta: 01.10.2020. – 31.03.2023. 

Vrijednost projekta: 1.174.673,70 HRK 

Nositelj projekta: HR-Koncept d.o.o. 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis 

Opis projekta: Projekt “Razvoj tržišta domaće hrane kroz društveno poduzetništvo” provodi 

tvrtka HR-Koncept d.o.o., vodeći distributer domaće hrane u Hrvatskoj, u partnerstvu s 

Lokalnom akcijskom grupom Vallis Colapis.  

 

Cilj projekta je transferiranje postojećeg poduzeća u društveno poduzeće uz jačanje stručnih i 

poslovnih vještina zaposlenika te informiranje dugotrajno nezaposlenih u ruralnim zajednicama 

o mogućnostima samozapošljavanja kroz društveno-poduzetničke aktivnosti prijavitelja. 

Aktivnosti se provode kroz partnerstvo s LAG-om Vallis Colapis kao vodećom organizacijom 

za ruralni razvoj u Republici Hrvatskoj. Ciljane skupine obuhvaćaju zaposlenike prijavitelja, 

koji transferira poslovanje u društveno poduzeće, te nezaposlene u ruralnim krajevima 

Karlovačke, Zagrebačke i Međimurske županije, ukupno 120 osoba.  

 

U 2021. godini bit će dovršena preregistracija poduzeća HR-Koncept d.o.o. u društveno 

poduzeće, te će HR-Koncept krenuti s provedbom društveno-poduzetničkih aktivnosti.  

U suradnji sa stručnjakom bit će nadograđena web platforma pomoću koje HR-Koncept d.o.o. 

ostvaruje narudžbe klijenata. Poradit će se na promidžbi i vidljivosti na webu i Facebooku HR-

Koncepta i LAG-a Vallis Colapis. Radit ćemo na planiranju i, ako epidemiološka situacija 

dozvoli, provedbi tri informativno-edukacijska događaja u lokalnoj zajednici na temu 

društvenog poduzetništva za nezaposlene, kao i tri konferencije u organizaciji prijavitelja i 

partnera.  

Početkom 2021. godine planiramo održati uvodnu konferenciju za tisak.  

Broj zaposlenih: LAG Vallis Colapis: 1 osoba na puno radno vrijeme, na 30 mjeseci 

 

 



 

 

2.7. Održivi turizam kroz društveno poduzetništvo 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. 

Razdoblje provedbe projekta: 1.10.2020. - 1.5.2022  

Vrijednost projekta: 1.117.518,39 HRK.  

Nositelj projekta: Croatia Open Land Tours DMC  

Partneri na projektu: Lokalna akcijska grupa Vallis Colapis, Veleučilište u Karlovcu, Općina 

Kamanje  

Opis projekta: Cilj projekta: Transferiranje postojećeg poduzeća u društveno poduzetništvo te 

jačanje njegovih kapaciteta, stručnih i poslovnih vještina zaposlenika i informiranje dugotrajno 

nezaposlenih (mladi, žene i 50+ starosti) kroz umrežavanje s visokoškolskim ustanovama, 

organizacijama za ruralni razvoj i jedinicama lokalne samouprave u ruralnom području. 

Djelatnosti su usmjerene na jačanje kapaciteta društvenog poduzeća u ruralnim zajednicama. 

Projekt je  usmjeren na transferiranje postojećeg poduzeća u poslovanje po društveno-

poduzetničkim načelima, uz stjecanje stručnih i poslovnih sposobnosti i vještina zaposlenika, 

podupiranje poslovanja te povećanje vidljivosti kroz informiranje dugotrajno nezaposlenih i 

umrežavanje s ključnim dionicima u lokalnoj zajednici.  

Ciljane skupine projekta su poduzeće Prijavitelja koje će transferirati postojeće poslovanje u 

društveno poduzetništvo, zaposlenici Prijavitelja (ukupno 2) koji će biti uključeni u certificirane 

izobrazbe nužne za unapređenje poslovanja i jačanje kapaciteta društvenog poduzeća te 

nezaposleni (ukupno 40) u ruralnim zajednicama Karlovačke i Zagrebačke županije, s 

naglaskom na mlade, žene i one iznad 50 godina starosti. Značajan dio aktivnosti se odvija u 2 

ruralne općine s nižim indeksom razvijenosti od prosjeka svojih županija (Ribnik i Žumberak). 

Dugoročan utjecaj na ciljanu skupinu se ogleda kroz transferiranje postojećeg poduzeća u 

društveno poduzeće te njegovim jačim povezivanjem s obrazovnim programima Veleučilišta u 

Karlovcu, što pruža trajnu mogućnost studentima Veleučilišta u Karlovcu (smjerovi lovstva i 

zaštite prirode te turizma) za obavljanje kvalitetne prakse u poduzeću koje će biti zasnovano na 

načelima društvenog poduzetništva. Uključivanjem nezaposlenih mladih, žena i starijih od 50 

godina s ruralnog područja, otvara se i mogućnost stanovnicima seoskih zajednica za stavljanje 

neiskorištenih kapaciteta (zemljišta, nekretnina i sl.) u službu samozapošljavanja kroz 

povezivanje s aktivnostima novog društvenog poduzeća.  

U 2021. godini u okviru ovog projekta zaposlenici  LAG-a Vallis Colapis radit će na provedbi 

sljedećih aktivnosti: 

  

● Mobilizacija 40 nezaposlenih korisnika edukativnih radionica u suradnji s Croatia 

Open Land DMC 



 

 

● Sudjelovanje u pripremi i provedbi 6 edukativnih radionica o društvenom 

poduzetništvu za 40 nezaposlenih osoba od kojih je prva radionica predviđena u veljači 2021. 

● Sudjelovanje u pripremi i izradi/izmjeni statuta nositelja projekta (Croatia Open Land 

DMC) s ciljem usklađivanja poslovanja s društveno-poduzetničkim načelima 

● Organizacija i sudjelovanje  na 2 partnerska sastanka (svi partneri uključeni u 

projektne aktivnosti) 

● Sudjelovanje u organizaciji i provedbi 10 informativnih događaja čiji je cilj promocija 

društvenog poduzetništva – tribine i konferencije 

Na projektu “Održivi turizam kroz društveno poduzetništvo” ispred LAG-a Vallis Colapis 

zaposlene su dvije osobe - jedna osoba na 99,31% radnog vremena, a druga na 87,63%  u 

trajanju od 19 mjeseci. 

 

2.8. Unaprjeđenje socijalno-poduzetničkog poduhvata “Žitna lađa” - Karlovac 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. 

Razdoblje provedbe projekta: 1.10.2020. - 1.5.2022 

Vrijednost projekta: 1.152.949,73 HRK.  

Nositelj projekta: Aurora Colapis 

Partneri na projektu: Lokalna akcijska grupa Vallis Colapis, Zadruga za etično financiranje, 

Udruga Dobar Dan 

Opis projekta: Cilj projekta unapređenje socijalno-poduzetničkog poduhvata „Žitna lađa 

Karlovac“ je transferiranje poduzeća u društveno poduzetništvo uz jačanje stručnih i poslovnih 

kapaciteta zaposlenika i edukaciju nezaposlenih te širenje koncepta društvenog poduzetništva. 

Nositelj projekta je Aurora Colapis j.d.o.o., a partneri: LAG Vallis Colapis, ZEF i Udruga 

Dobar dan.  

Projektom se planira doprinijeti razvoju društvenog poduzetništva na području Karlovačke, 

Sisačko-moslavačke i Zagrebačke županije kroz transferiranje postojećeg poduzeća u društveno 

poduzetništvo te jačanje njegovih kapaciteta, stručnih i poslovnih vještina zaposlenika i 

informiranje dugotrajno nezaposlenih (mladi, žene i 50+ starosti) uz umrežavanje s postojećim 

društvenim poduzećima, organizacijama za ruralni razvoj i udrugama za rad s mladima. 

U 2021. godini u okviru ovog projekta zaposlenici  LAG-a Vallis Colapis radit će na provedbi 

aktivnosti; edukacije o društvenom poduzetništvu u Karlovačkoj, Zagrebačkoj i Sisačko-

moslavačkoj županiji te koordinirati aktivnosti širenja koncepta društvenog poduzetništva na 

razini cijelog projekta. Organizirat će i pružati edukaciju o socijalnom poduzetništvu za 



 

 

stanovnike ruralnih prostora. Sudjelovati će u provedbi konferencija, sastanaka te organizaciji 

konferencije. 

Na projektu “Unaprjeđenje socijalno-poduzetničkog poduhvata “Žitna lađa” - Karlovac” ispred 

LAG-a Vallis Colapis zaposlena je jedna osoba na 100% radnog vremena, u trajanju od 12 

mjeseci. 

 

2.9. Aktiviraj se u mirovini 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: "Pridruži se – Aktivni u mirovini" Jačanje sposobnosti organizacija civilnoga 

društva za unaprjeđenje mogućnost ak􀆟vnog sudjelovanja i socijalne uključenosti 

umirovljenika 

Razdoblje provedbe projekta: studeni 2020. - studeni 2022. 

Vrijednost projekta: 1.872.936,70 kn 

Nositelj projekta: Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo Crvenog križa Ozalj 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, Matica umirovljenika Ozalj, Taekwondo klub 

Ozalj 

Opis projekta: Cilj projekta je trajno ojačati organizacijske kapacitete i ljudske potencijale 

OCD-ova koji sudjeluju u projektu kao prijavitelj i partneri kroz sprječavanje socijalne 

isključenosti umirovljenika te doprinijeti poboljšanju njihove kvalitete života. 

Projektne aktivnosti namijenjene umirovljenicima provoditi će se na području grada Ozlja, te 

općinama Kamanje, Žakanje i Ribnik, a koje se nalaze na području Karlovačke županije. 

Gradsko društvo Crvenog križa Ozalj zajedno s partnerima LAG Vallis Colapis, Maticom 

umirovljenika Ozalj i Taekwondo klubom Ozalj provesti će projekt u trajanju od 24 mjeseca s 

ciljem svog osnaživanja kao i osnaživanja partnerskih organizacija koordiniranom provedbom 

minimalno 130 aktivnosti po godini trajanja projekta te uključivanjem minimalno 250 

umirovljenika 

U 2021. godini održat će se minimalno 120 aktivnosti s umirovljenicima u suradnji sa 

partnerima, od čega će LAG Vallis Colapis provesti sljedeće: 

 

● jedan okrugli stol 

● tri sportske/rekreativne aktivnosti 

● dvije edukativne aktivnosti 

● tri programa međugeneracijske solidarnosti. 

 

Uz ulogu Voditelja aktivnosti na projektu, zaposlenik LAG-a Vallis Colapis radit će i kao 

Koordinator volontera. Za provedbu svake od gore navedenih aktivnosti, angažirat će se 



 

 

volonteri. Kao koordinator volontera zaposlenik LAG-a Vallis Colapis raspisat će poziv za 

volontere, napisati volonterske pozicije, voditi volonterske sate, bilježiti mjesečni 

izvještaj aktivnosti, koordinirati volonterski rad te biti supervizor. 

 

Po projektu “Aktiviraj se u mirovini” osoba ispred LAG Vallis Colapis zaposlena je na 95,02% 

radnog vremena.  

 

2.10. Godine nisu važne! 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: "Pridruži se – Aktivni u mirovini" Jačanje sposobnosti organizacija civilnoga 

društva za unaprjeđenje mogućnost ak􀆟vnog sudjelovanja i socijalne uključenosti 

umirovljenika 

Razdoblje provedbe projekta: studeni 2020. - listopad 2022. 

Vrijednost projekta: 1.841.219,86 kn 

Nositelj projekta: Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo Crvenog križa Duga Resa 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, Matica umirovljenika Duga Resa 

Opis projekta: Projekt "Godine nisu važne!" provodi Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo 

Crvenog križa Duga Resa u partnerstvu s Maticom umirovljenika Duga Resa i LAG-om Vallis 

Colapis. Cilj projekta je osnaživanje kapaciteta OCD-a u cilju prevencije socijalne isključenosti 

umirovljenika na području Duge Rese i triju općina te povećanje kvalitete življenja. Svrha 

projekta je kroz različite programe doprinijeti unapređenju psihičkog i fizičkog stanja 

umirovljenika te potaknuti ih na sudjelovanje u aktivnostima zajednice. Projekt uključuje 

volontere na način da će to biti mladi iz lokalne zajednice te u pojedinim volonterskim akcijama 

i sami umirovljenici. 

Kroz projekt se planira kreirati i provesti 15 programa koji će činiti sportske, kreativne, 

kulturno-umjetničke, zdravstveno-preventivne te radionice o cjeloživotnom učenju i aktivnosti 

uključivanja umirovljenika u život zajednice. Organizirati će se 2 javne tribine, 2 okrugla stola, 

4 jednokratne sportske/rekreativne aktivnosti te 4 edukativne aktivnosti na kojima će 

sudjelovati minimalno 50 umirovljenika. Izraditi će se 6 programa te provesti 4 programa, zatim 

8 zajedničkih aktivnosti umirovljenika s mladima, bit će provedeno 1 stručno istraživanje, 

održati će se 2 tiskovne konferencije, dizajnirati će se i tiskati 4 bannera, 500 platnenih vrećica, 

500 majica, 500 staklenih boca za vodu i emitirati 6 objava na lokalnoj radio postaji. 

 

Zaposlenik LAG-a u projektu provest će aktivnosti provedbe programa međugeneracijske 

suradnje kroz izradu 6 programa te provedbu 4 programa zajedničkih aktivnosti umirovljenika 

s mladima/djecom kroz volontiranje umirovljenika u vrtiću i osnovnoj školi na jednokratnim 

volonterskim akcijama te volonterski angažman srednjoškolaca, mladih iz DVD-a i 



 

 

umirovljenika za dobrobit lokalne zajednice kroz manifestaciju “Hrvatska volontira”. Zadužen 

je za mobilizaciju volontera putem Volonterskog centar Kupa, pripremu volonterskih knjižica 

i volonterskih ugovora, upoznavanje svih volontera s njihovim pravima i obvezama te 

koordiniranje volonterskih akcija i kreiranje volonterskih pozicija te objava oglasa za volontere. 

Zadužen je za organizaciju 2 javne tribine, 2 okrugla stola, 4 jednokratne sportske/rekreativne 

aktivnosti te 4 edukativne aktivnosti na kojima će sudjelovati minimalno 50 umirovljenika 

U 2021. godini održat će se aktivnosti s umirovljenicima u suradnji sa partnerima, od čega će 

LAG Vallis Colapis provesti sljedeće: 

● jedan okrugli stol 

● jedna javna tribina 

● dvije sportske/rekreativne aktivnosti 

● dvije edukativne aktivnosti 

● tri programa međugeneracijske suradnje 

● dva programa zajedničkih aktivnosti 

 

Po projektu “Godine nisu važne!” osoba ispred LAG Vallis Colapis zaposlena je na 89,33% 

radnog vremena.  

 

2.11. Društveni centar Ozalj 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasništvu 

kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice 

Razdoblje provedbe projekta: 3.11.2020. - 3.11.2022. 

Vrijednost projekta: 1.990.487,94 kn 

Nositelj projekta: Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo Crvenog križa Ozalj 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, Grad Ozalj, Udruga za promicanje novih 

tehnologija “Tehno Oz”, Udruga za očuvanje kulturne i prirodne baštine Zora Prilišće 1925, 

LEADER mreža Hrvatske 

Opis projekta: Projekt "Društveni centar Ozalj" provodi Hrvatski Crveni križ, Gradsko društvo 

Crvenog križa Ozalj u partnerstvu s Gradom Ozljem, Udrugom za poticanje novih tehnologija 

Tehno Oz, Udrugom Zora Prilišće, LEADER mrežom Hrvatske i LAG-om Vallis Colapis.  

Cilj projekta je osnažiti javno-civilno partnerstvo i praksu sudjelovanja članova zajednice u 

upravljanju i donošenju odluka kroz širenje raspona socijalnih, kulturnih, obrazovnih i 

gospodarskih sadržaja i usluga koje se pokreću ili već provode u lokalnom društvenom centru 

te jačanje kapaciteta lokalnih OCD. 

U 2021. godini zaposlenik  LAG-a Vallis Colapis zadužen je za pripremu i održavanje: 



 

 

 

● 2 radionice o participativno - deliberativnom sudjelovanju 

● 1 izobrazbe o Potvrdi o kompetencijama 

● 2 radionice za jačanje kapaciteta mladih/volontera i OCD-ova 

● 1 dvodnevne edukacije o menadžmentu volontera  

● 1 radionice kako prijaviti volontersku akciju  

● 2 sastanka za koordinatore volontera 

● 4 radionice za jačanje kapaciteta mladih 

Za provedbu svake od gore navedenih aktivnosti, angažirat će se volonteri. Kao koordinator 

volontera zaposlenik LAG-a Vallis Colapis raspisat će poziv za volontere, napisati volonterske 

pozicije, voditi volonterske sate, bilježiti mjesečni izvještaj aktivnosti, koordinirati volonterski 

rad te biti supervizor. Osim navedenih aktivnosti zaposlenik LAG-a zadužen je i za kreiranje i 

slanje Newslettera te promociju projekta putem Weba i društvenih mreža. 

Na projektu “Društveni centar Ozalj” ispred LAG-a Vallis Colapis zaposlena je jedna osoba na 

100% radnog vremena u trajanju od 22 mjeseca. 

 

 

2.12. Partnerstvo za društveni centar u Žakanju 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasništvu 

kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice 

Razdoblje provedbe projekta: 3.11.2020. - 3.10.2022. 

Vrijednost projekta: 1.999.700,50 kn 

Nositelj projekta: Udruga za djecu s teškoćama u razvoju Zvončići  

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, Općina Žakanje, Osnovna škola Žakanje, Gradsko 

društvo Crvenog križa Ozalj 

Opis projekta: Projekt "Partnerstvo za društveni centar u Žakanju" provodi Udruga Zvončići 

u partnerstvu s Općinom Žakanje, Osnovnom školom Žakanje, Crvenim križem Ozalj i LAG-

om Vallis Colapis. Cilj projekta je osnažiti javno-civilno partnerstvo i praksu sudjelovanja 

članova zajednice u upravljanju i donošenju odluka kroz širenje raspona socijalnih, obrazovnih 

i gospodarskih sadržaja i usluga koje se pokreću u lokalnom društvenom centru te jačanje 

kapaciteta lokalnih OCD. Ciljane skupine su lokalne OCD koje djeluju na području kulture, 

socijalnih usluga (posebno rada s djecom, mladima, ženama i starijima) i lokalnog razvoja 

vođenog od strane zajednice (CLLD - Community Led Local Development) na području 

Općine Žakanje i susjednih općina Kamanje i Ribnika. Trajanje projekta je 23 mjeseca.  

 



 

 

Zaposlenik LAG-a u projektu je zadužen za provedbu aktivnosti (jačanje kapaciteta OCD-a, 

radionice s mladima, volonterima, nezaposlenima, poljoprivrednicima, poduzetnicima, 

participativni proračun) te koordinaciju svih volontera na projektu (min. 10 volontera).  

 

U 2021. godini u planu je provedba:  

- mobilizacija i koordinacija 10 volontera  

- minimalno 3 partnerska sastanka 

- uvodna konferencija projekta 

- završetak adaptacije i opremanja prostora 

- provedba ukupno 20 aktivnosti godišnje od strane zaposlenika LAG-a Vallis Colapis 

(otprilike 2 radionice mjesečno) na sljedeće teme: mladi, volonterstvo, poljoprivreda, jačanje 

kapaciteta OCD-a, participativni proračun, nezaposleni poduzetnici,  

Broj zaposlenih: LAG Vallis Colapis: 1 osoba na puno radno vrijeme na razdoblje od 20 mjeseci. 

 

2.13. Pokupsko u srcu 

Donator: Europski socijalni fond 

Program: Prostori sudjelovanja - razvoj programa revitalizacije prostora u javnom vlasništvu 

kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice 

Razdoblje provedbe projekta: 3.11.2020. - 4.5.2022. 

Vrijednost projekta: 1.918.790,10 kn 

Nositelj projekta: Udruga Kupa rijeka života 

Partneri na projektu: LAG Vallis Colapis, Općina Žakanje, Likovna akademija sveučilišta u 

Zagrebu, Klub žena - Pokupsko, Društvo za promicanje kulture življenja “Zvono uz Kupu”, 

Općina Pokupsko 

Opis projekta: Projekt Pokupsko u srcu će kroz rad na uspostavi prostora dugoročnog 

zajedničkog djelovanja za društveno-ekološke organizacije civilnog društva u Pokupskom, 

pružanju inovativnih usluga građanima Pokupskog i šire lokalne zajednice s naglaskom na 

kvalitetu života i zadržavanje mladih u prostorno izoliranim prostorima Zagrebačke županije te 

se bavi unapređenjem ljudskih i tehničkih kapaciteta 20 organizacija civilnog društva za 

tripartitno djelovanje u stvaranju zamašnjaka lokalnog razvoja općine Pokupsko. 

Projektom se planira sljedeće: Izrađen i javno objavljen kalendar događanja u društvenom 

centru na mjesečnoj razini za vrijeme trajanja projekta, održano 20 aktivnosti na mjesečnoj 

razini u društvenom centru, 12 medijskih objava u lokalnim i regionalnim medijima o realizaciji 

aktivnosti, izrađen program rada i financiranja nakon završetka provedbe projekta za "prostor 

sudjelovanja" potpisan od ovlaštenih osoba prijavitelja i partnera, održano 6 sastanaka mreže 

udruga, održane 3 javne rasprave, održana 3 sastanka za EU projekte,pruženo 30 sati mentorstva 

za EU projekte, održane 2 kreativne radionice ribolova, održane 2 edukacijske radionice Zdrav 

život žena, održan sportski ženski program, održano 12 keramičarskih radionica, održan 



 

 

program tkalačkih radionica, održano 28 ski radionica/treninga, održane 2 radionice strašila, 

održane 22 hobi radionice, održane 2 radionice Pokupske pisanice,održane 24 radionice plesnih 

i pjevačkih večeri, održane 24 radionice večeri društvenih igara, održano 80 sportskih 

nogometnih edukacija (juniori, seniori i pioniri), održan 1 gljivarski tečaj, održana 1 edukacija 

i 23 radionice kuhanja, održana 1 radionica Papir kao umjetnost, održan program crtanja, 

održane 2 radionice škole Kajkaštva, održano 130 radionica pjevanja (djeca i odrasli), održano 

90 radionica plesa (djeca i odrasli), održano 130 radionica sviranja (djeca i odrasli), održane 3 

književne večeri, održano 12 sati radionica programa Upoznajmo zavičaj. 

Biti će provedeno 1 istraživanje i mapiranje potreba i potencijala zajednice, održana 3 radna 

sastanka odbora istaknutih građana općine Pokupsko, održane 2 javne prezentacije proračuna 

općine Pokupsko, održan godišnji sastanak Foruma udruga, održan godišnji regionalni Sabor 

udruge Kupa rijeka života.  

Biti će Adaptiran/uređen prostor društvenog centra potreban za realizaciju aktivnosti, 

nabavljena oprema potrebna za realizaciju aktivnosti. 

Biti će održana početna i završna konferencija projekta, izrađena 4 priopćenja za medije, 

održane 2 press konferencije, kreirani profili na društvenim mrežama, izrađeno 802 komada 

promotivnog materijala (plakati, banneri, kemijske olovke i sl.) i izrađen vizualni identitet 

projekta. 

 

Zaposlenik LAG-a Vallis Colapis na projektu će raditi kao Asistent voditelja programa 

građanske participacije, Zaduženog za transfer iskustva i znanja promicanja građanskog 

aktivizma. Isti će pružati potporu u radu i koordinaciji udruga, organizaciji događanja, animaciji 

građana, starijih, djece, mladih. Bit će zadužen za distribuciju informacija o društvenom centru 

prema građanima i korisnicima. Zaposlenik će biti odgovoran za poslove koordinacije 

građanske participacije te će također služiti kao pomoć voditelju programa građ. participacije 

u svim njegovim poslovima i aktivnostima. 

 

Broj zaposlenih: LAG Vallis Colapis: 1 osoba na  77,85%  radnog vremena na razdoblje od 7 

mjeseci. 

 

2.14. Look behind the veil! 

Donator: Agencija za mobilnost i programe EU 

Program: Mladi - ERASMUS+ Program (KA1) 

Razdoblje provedbe projekta: 31.12.2020. - 30.10.2021. 

Vrijednost projekta: 22.314,00 € 

Nositelj projekta: LAG Vallis Colapis 

Partneri na projektu: CENTER FOR EUROINITIATIVES (Ukrajina), GYUMRI YOUTH 

INITIATIVE CENTRE NGO (Armenija), UNITED SOCIETIES OF BALKANS (Grčka), 

YOUTH ASSOCIATION DRONI (Gruzija), CHECK IN (Portugal), LATVIAN 

ASSOCIATION FOR YOUTH ACTIVISTS (Latvija), EFEM AKDENIZ GENCLIK VE 

SPOR KULUBU DERNEGI (Turska), ZEMEKOULE ZS (Češka) 



 

 

Opis projekta: Kroz projekt predstavit će se inovativan alat za rad s mladima, Veil of ignorance 

(Veo neznanja) Johna Rawlsa kroz koji osoba može vrlo lako naučiti o položaju 

drugih/drugačijih te se staviti u "njihove cipele". Projektnom timu je cilj povećati znanje za rad 

s mladima sa što većim brojem interaktivnih i zanimljivih alata koji su mladima pristupačni i 

edukativni. Mladi su oni s kojima treba raditi kroz formalne i neformalne oblike učenja s ciljem 

osiguravanja pravednog društva. Cilj projekta je povećati kompetencije osoba koje rade s 

mladima (youth workers, youth leaders) u području društvene inkluzije kroz uvođenje novog 

alata. Posebni ciljevi projekta, koji su u skladu s ciljevima Erasmus+ programa su: - povećati 

osviještenost o problemima društvene inkluzije koji se javljaju u radu s mladima - razmijeniti 

iskustva te realnosti država organizacija sudionica projekta - razviti znanja, vještine i 

sposobnosti osoba koje rade s mladima potrebne za promociju učenja o društvenoj inkluziji 

kroz predstavljanje novog alata za rad s mladima (profesionalizacija rada s mladima) - razumjeti 

kako potaknuti i poduprijeti mlade da budu inkluzivniji - podignuti kvalitetu rada s mladima u 

lokalnom/nacionalnom i europskom kontekstu. 

Kako bi postigli ciljeve ovog projekta, kao glavnu aktivnost, od 15.7. do 22.7. 2021. u Karlovcu 

će se održati mobilnost za osobe koje rade s mladima (trening). Na treningu će sudionici biti 

upoznati s novim alatom u svrhu ispunjenja ciljeva projekta, odnosno, u svrhu podizanja svijesti 

o važnosti društvene inkluzije i razvijanja ključnih vještina. Sudionici treninga dolaze iz 

partnerskih zemalja te im je kroz projekt pokriven trošak putne karte, smještaja, osiguranja i 

toplih obroka za vrijeme trajanja projekta. Osim glavne aktivnosti, partneri i sudionici će biti 

uključeni u pripremnu fazu projekta i u follow-up fazi gdje će naučeno na treningu trebati 

primijeniti u svojim lokalnim zajednicama te diseminirati projekt. 

 

2.15. Volonterski centar Kupa 

Donator: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike 

Program: Volonterstvo 

Razdoblje provedbe projekta: 01.01.2021. – 31.12.2022. 

Vrijednost projekta: 95.000,00 HRK za prvu godinu provedbe 

Nositelj projekta: LAG Vallis Colapis 

Partneri na projektu: Općine: Netretić, Pokupsko i Žakanje, Grad Ozalj, Centra za 

socijalnu skrb Karlovac, Osnovne škole Netretić, Rečica, Žakanje i “Slava Raškaj” Ozalj 

Opis projekta: Nastavak financiranja rada Volonterskog centra Kupa kroz koji pružamo 

tehničku podršku volonterima i organizatorima volontiranja, promoviramo, informiramo, 

jačamo kapacitete organizacija i volontera kroz edukacije te smo prisutniji na terenu upravo 

zahvaljujući sredstvima koje smo dobili.  

Cilj projekta je informiranje i educiranje volontera te organizatora volontiranja na području 

partnerskih općina:  



 

 

● Informiranje i promocija volonterstva kroz objave na društvenim mrežama, web stranici 

Volonterskog centra Kupa te slanje Newslettera 

● Jačanje postojećeg sustava tehničke podrške na terenu u cilju daljnjeg razvoja  

volonterstva 

● Stvaranje sustava podrške koordinatorima volontera na području LAG-a Vallis   

 Colapis kroz održavanje sastanaka neformalne mreže koordinatora volontera 

● Jačanje kapaciteta organizatora volontiranja kroz izobrazbe za Menadžment volontera   

 i  Potvrdu o kompetencijama stečenim volontiranjem 

● Provedba volonterskih akcija 

● Jačanje i unaprjeđenje partnerskih odnosa između OCD-ova i JLS-ova na geografski i  

   upravno povezanom području 

● Studijski posjet primjeru dobre prakse (Volonterski centar Istra). 

● Provedba istraživanja o volonterstvu na području LAG-a 

● Provedba pomoći u učenju u partnerskim školama 

● Jačanje kapaciteta Volonterskog centra Kupa kroz uvođenje standarda kvalitete 

● Provedba natječaja za najVolontera 

● Uvodna i završna konferencija 

 

U 2021. godini predviđena je provedba: 

● uvodne konferencija 

● promocije volonterstva putem društvenih mreža i web stranice 

● provedba edukacije za Menadžment volontera i Potvrdu o kompetencijama stečenim 

kroz volontiranje 

● provedba edukacijskih radionica u školama s ciljem uvođenja volonterskog kluba 

● provedba pomoći u učenju 

● natječaj za najVolontera 

● posjeta primjeru dobre prakse u Volonterski centar Istra 

● provedba istraživanja o volonterstvu 

● početak provedbe uvođenje standarda kvalitete 

Broj zaposlenih: LAG Vallis Colapis: 1 osoba na 47,63% radnog vremena. 

 

2.16. Read, Analyze, Criticise, Think 

Donator: Agencija za mobilnost i programe EU 

Program: Mladi - ERASMUS+ Program (KA1) 

Razdoblje provedbe projekta: 31.5.2021. - 29.12.2021. 

Vrijednost projekta: 25.785,00 EUR 

Nositelj projekta: LAG Vallis Colapis 



 

 

Partneri na projektu: YOUTH ASSOCIATION DRONI, UNITED SOCIETIES OF 

BALKANS, Latvian Association for Youth Activists, ASSOCIACAO CHECK-IN - 

COOPERACAO E DESENVOLVIMENTO, CENTER FOR EUROINITIATIVES,  GYUMRI 

YOUTH INITIATIVE CENTRE NGO, Organization of women of municipality of Sveti Nikole, 

Efem Akdeniz Genclik ve Spor Kulubu Dernegi 

Opis projekta: Glavni cilj projekta je omogućiti osobama koje rade s mladima da sudjeluju u 

usmjeravanju mladih na kritičku analizu te da mladima prenesu znanje koje je potrebnu da 

postanu svjesni potrošači medija. Ovim projektom stvorit će se odnos partnerstva između osoba 

koje rade s mladima i mladih u kojem je osoba koja radi s mladima ta koja asistira, pomaže i 

usmjeruje mladu osobu.  

Ovaj projekt sastoji se od jedne glavne aktivnosti, a to je mobilnost osoba koje rade s mladima 

(trening). Trening kao glavna aktivnost održat će se od 15.10. do 23.10.2021. godine u Karlovcu. 

Na treningu će sudionici raditi na ključnim vještinama koje su im potrebne za rad s mladima na 

temu medijske pismenosti i za poticanje mladih na kritičko razmišljanje i analizu. Sudionici 

treninga dolaze iz partnerskih zemalja te im je kroz projekt pokriven trošak putne karte, 

smještaja, osiguranja i toplih obroka za vrijeme trajanja projekta. Osim glavne aktivnosti, 

partneri i sudionici će biti uključeni u pripremnu fazu projekta i u follow-up fazi gdje će 

naučeno na treningu trebati primijeniti u svojim lokalnim zajednicama te diseminirati projekt. 

 


